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ESF

Operative Maßnahme zur  
Unterstützung der Sozialen Inklusion

Strategische Zielsetzung zur  
Verbesserung der Sozialen Inklusion

Kommunale Steuerung und Koordinierung 
Aufbau und Arbeit im Netzwerk

Schaffung von Synergieeffekten & Abbau von Doppelstrukturen

Bedarfsanalysen und passgenaue Schaffung von Angeboten und Maßnahmen

Schließen von Förderlücken

Abbau von armutsbedingenden Faktoren

Bildungsmonitoring


